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Interviews.

Das Online-Bewerbungsgesprache / Handout

Das Online - Bewerbungsgespréach
Woruber wird gesprochen?

Am Anfang stellt sich der Personaler vor und erlautert Dir den Ablauf und das Ziel des Video-

» Danach bist Du meist mit einer Selbstpréasentation dran und prasentierst die wichtigsten
Stationen Deines Lebenslaufs.

DIE SELBSTPRASENTATION IM UBERBLICK

1. Selbstprésentation auf die Stellenanzeige abstimmen

2. Relevante personliche Erfolge & Erfahrungen nennen

3. Nur die relevantesten Punkte Deines Lebenslaufs
herausgreifen

Uben (vor dem Spiegel und vor Zuhérern); Wie wiirdest du
dich in ein paar Satzen beschreiben?

Aufrechte, offene Kérperhaltung

Blickkontakt halten

Aufrichtigkeit und Authentizitat

Mehrwert fur das Unternehmen herausstellen
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» Dann kommen meist die Fragen zu:

¢ fachlichen Qualifikation (Dein Bewerbungs- oder Arbeitszeugnis)

¢ persodnlichen Motivation (Warum haben Sie sich bei uns beworben?

e Personlichkeit / Starken und Schwachen

Hier empfiehlt es sich authentisch und bei der Wahrheit zu bleiben;

Erkundige dich im Vorfeld woflr das Unternehmen steht? Worauf legt das
Unternehmen besonderen Wert und was kommt weniger gut an?

Sei selbstbewusst aber versuche, nicht arrogant zu wirken; tberlege dir worin du
wirklich gut bist und versuche deine Starken mit Beispielen und persénlichen
Erfahrungen zu belegen (Tipp: erkundige dich bei Freunden oder Bekannten die
dich kennen - oftmals hilft der Blick von auBen)

von den eigenen Schwéchen zu sprechen ist nicht einfach - vor allem wenn du
dich von deiner besten Seite prasentieren willst. Auch hier gilt: frage deine
Freunde und tausche dich mit ihnen aus. Oder besinne dich auf Situationen im
Alltag die vielleicht nicht so gut gelaufen sind. Frage Dich selbst, warum das so
war und wie Du anders hattest handeln kénnen (zum Beispiel: ,Ich kann
manchmal sehr ungeduldig sein, insbesondere wenn ich gestresst bin. Anstatt
Druck aufzubauen oder mich zu argern, versuche ich aber unterstitzend
mitzuwirken und Prozesse zu beschleunigen.*)

e personliche Ziele

Uberlege dir im Vorfeld was du dir von der Anstellung in der Firma versprichst
und was deine beruflichen Ziele in den nachsten Jahren sind.





